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1. Общие положения  

1.1. Цель и задачи учебной дисциплины. 

Цель учебной дисциплины заключается в овладении студентами системой знаний в 

области теории и практики предпринимательской деятельности; формирование 

представления о компетентности в предпринимательской деятельности.  

Задачи учебной дисциплины: 

1. Изучить условия и этапы создания и успешного функционирования предприятия; 

2. Научиться пользоваться информационными, юридическими, экономическими и 

финансовыми данными для организации предпринимательской деятельности; 

3. Овладеть основами построения оптимальной структуры предпринимательской 

деятельности. 

4. Изучить основы культуры предпринимательства. 

5. Овладеть способами оценки эффективности предпринимательской деятельности. 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы. 

Учебная дисциплина «Организация предпринимательской деятельности» 

реализуется в вариативной части основной профессиональной образовательной 

программы Менеджмент  (бакалавр)  по направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент 

(квалификация (степень) "бакалавр"очной и заочной формам обучения. 

Изучение учебной дисциплины «Организация предпринимательской 

деятельности» базируется на знаниях и умениях, полученных обучающимися ранее в 

ходе освоения программного материала ряда учебных дисциплин: «Экономическая 

теория», «Теория и практика управления». 

Изучение учебной дисциплины «Организация предпринимательской 

деятельности» является базовым для последующего освоения программного материала 

учебных дисциплин профессионального модуля «Стратегический менеджмент и 

управление проектами». 

1.3. Планируемые результаты обучения по учебной дисциплине в рамках 

планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы. 

 Процесс освоения учебной дисциплины направлен на формирование у 

обучающихся следующих профессиональных компетенций: ПК-15; ПК-17. 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

демонстрировать следующие результаты: 

Код  

компетенции 

Содержание 

компетенции 
Результаты обучения 

ПК-15 умением проводить 

анализ рыночных и 

специфических рисков 

для принятия 

управленческих 

решений, в том числе 

при принятии решений 

об инвестировании и 

финансировании 

Знать: технологию принятия решения в 

условиях рыночных и специфических рисков 

Уметь: проводить анализ рыночных и 

специфических рисков для принятия 

управленческих решений, в том числе при 

принятии решений об инвестировании и 

финансировании 

Владеть: навыками проведения анализа 

рыночных и специфических рисков для 

принятия управленческих решений, в том 

числе при принятии решений об 

инвестировании и финансировании 



ПК-17 способностью оценивать 

экономические и 

социальные условия 

осуществления 

предпринимательской 

деятельности, выявлять 

новые рыночные 

возможности и 

формировать новые 

бизнес-модели 

Знать: экономические и социальные условия 

осуществления предпринимательской 

деятельности 

Уметь: оценивать экономические и 

социальные условия осуществления 

предпринимательской деятельности, выявлять 

новые рыночные возможности и формировать 

новые бизнес-модели 

Владеть: способностью оценивать 

экономические и социальные условия 

осуществления предпринимательской 

деятельности, выявлять новые рыночные 

возможности и формировать новые бизнес-

модели 

 

2. Объем учебной дисциплины, включая контактную работы обучающегося с 

преподавателем и самостоятельную работу обучающегося 

Общая трудоемкость учебной дисциплины составляет 5 зачетных единиц. 

Для очной формы обучения: 

Вид учебной работы 
Всего 

часов 

Семестры 

6 

Аудиторные учебные занятия, всего 32 32 

В том числе контактная работа обучающихся с 

преподавателем     

Учебные занятия лекционного типа 16 16 

Учебные занятия семинарского типа 16 16 

Лабораторные занятия 0 0 

Самостоятельная работа обучающихся*, всего 94 94 

В том числе:     

Подготовка к лекционным и практическим занятиям, 

самостоятельное изучение разделов дисциплины в 

ЭИОС 
40 40 

Выполнение практических заданий 44 44 

Рубежный текущий контроль 10 10 

Вид промежуточной аттестации, контроль (час)  
54 

Экзамен 

(54 часа) 

Общая трудоемкость учебной дисциплины, з.е. 5 5 

 

Для заочной формы обучения: 

Вид учебной работы 
Всего 

часов 

Семестры 

7 8 

Аудиторные учебные занятия, всего 14 6 8 

В том числе контактная работа 

обучающихся с преподавателем       

Учебные занятия лекционного типа 6 2 4 

Учебные занятия семинарского типа 8 4 4 

Лабораторные занятия 0 0 0 



Самостоятельная работа обучающихся*, 

всего 157 66 91 

В том числе:       

Подготовка к лекционным и практическим 

занятиям, самостоятельное изучение 

разделов дисциплины в ЭИОС 
72 31 41 

Выполнение практических заданий 75 31 44 

Рубежный текущий контроль 10 4 6 

Вид промежуточной аттестации, 

контроль (час)  9   
Экзамен 

(9 часов) 

Общая трудоемкость учебной 

дисциплины, з.е. 5 2 3 

 

3. Содержание учебной дисциплины 

3.1. Учебно-тематический план по очной форме обучения  

Объем учебных занятий составляет 180 часов. 

Объем самостоятельной работы, включая часы на контроль – 148 часов. 

№ 
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 (6 семестр) 

1.  

Раздел 1 СУЩНОСТЬ И 

ИСТОРИЧЕСКИЕ ЭТАПЫ 

РАЗВИТИЯ 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА 

В РФ 

36 30  4 2 0 

2.  

Тема 1.1 Сущность, функции, 

характерные черты 

предпринимательской 

деятельности 

9 7 2 2 0 0 

3.  
Тема 1.2 Типология 

предпринимательства в РФ 
9 7 2 2 0 0 

4.  

Тема 1.3. Внутренняя и внешняя 

среда предпринимательской 

деятельности 

9 7 2 0 2 0 

5.  

Тема 1.4 Субъекты 

предпринимательской 

деятельности 

9 9 0 0 0 0 

6.  

Раздел 2.  СОВРЕМЕННЫЕ 

ОРГАНИЗАЦИОННО-

ПРАВОВЫЕ ФОРМЫ 

36 30  4 2 0 



ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

7.  

Тема 2.1. Организационно-

правовые формы предприятий. 

Коммерческие предприятия 

12 10 2 2 0 0 

8.  
Тема 2.2. Этапы развития 

предприятий 
12 10 2 0 2 0 

9.  
Тема 2.3. Реорганизация 

предприятий 
12 10 2 2 0 0 

10.  

Раздел 3. АКТУАЛЬНЫЕ 

ПРОБЛЕМЫ УПРАВЛЕНИЯ 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВО

М  

36 28 8 4 4 0 

11.  

Тема 3.1. Реализация функций 

управления в 

предпринимательской 

деятельности 

12 10 2 2 0 0 

12.  Тема 3.2. Управление рисками 12 8 4 2 2 0 

13.  

Тема 3.3. Современная этика 

бизнеса и корпоративная 

социальная ответственность  

12 10 2 0 20 0 

14.  

Раздел 4. БИЗНЕС-

ПЛАНИРОВАНИЕ В 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ 

36 30  2 4 0 

15.  
Тема 4.1. Основы бизнес-

планирования 
18 14 4 2 2 0 

16.  
 Тема 4.2. Основные разделы 

бизнес-плана 
18 1 2 0 2 0 

17.  

Раздел 5. 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ 

РЕГУЛИРОВАНИЕ 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА 

В РФ 

36 30  2 4 0 

18.  

Тема 5.1. Современные 

принципы государственной 

политики в области 

предпринимательства 

12 10 2 2 0 0 

19.  

Тема 5.2. Аспекты учетно-

финансовой системы 

предпринимательской 

деятельности 

12 10 2 0 2 0 

20.  

Тема 5.3. Источники 

финансовых ресурсов 

предпринимательской 

деятельности 

12 10 2 0 2 0 

Общий объем, часов 180 148 32 16 16 0 

Форма промежуточной аттестации экзамен 

 

3.2. Учебно-тематический план по заочной форме обучения  

Объем учебных занятий составляет 180 часов. 

Объем самостоятельной работы, включая часы на контроль – 1 часов. 
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Модуль 1 (7 семестр) 

21.  

Раздел 1 СУЩНОСТЬ И 

ИСТОРИЧЕСКИЕ ЭТАПЫ 

РАЗВИТИЯ 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА 

В РФ 

36 32 4 2 2 0 

22.  

Тема 1.1 Сущность, функции, 

характерные черты 

предпринимательской 

деятельности 

9 7 2 2 0 0 

23.  
Тема 1.2 Типология 

предпринимательства в РФ 
9 9 0 0 0 0 

24.  

Тема 1.3. Внутренняя и внешняя 

среда предпринимательской 

деятельности 

9 7 2 0 2 0 

25.  

Тема 1.4 Субъекты 

предпринимательской 

деятельности 

9 9 0 0 0 0 

26.  

Раздел 2.  СОВРЕМЕННЫЕ 

ОРГАНИЗАЦИОННО-

ПРАВОВЫЕ ФОРМЫ 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

36 34 2 0 2 0 

27.  

Тема 2.1. Организационно-

правовые формы предприятий. 

Коммерческие предприятия 

12 10 2 0 2 0 

28.  
Тема 2.2. Этапы развития 

предприятий 
12 12 0 0 0 0 

29.  
Тема 2.3. Реорганизация 

предприятий 
12 12 0 0 0 0 

30.  Общий объем, часов 72 66 6 2 4 0 

31.  
Форма промежуточной 

аттестации 
Экзамен 

32.  Модуль 2 (8 семестр) 

33.  

Раздел 3. АКТУАЛЬНЫЕ 

ПРОБЛЕМЫ УПРАВЛЕНИЯ 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВО

М  

36 34 2 2 0 0 

34.  Тема 3.1. Реализация функций 12 12 0 0 0 0 



управления в 

предпринимательской 

деятельности 

35.  Тема 3.2. Управление рисками 12 10 2 2 0 0 

36.  

Тема 3.3. Современная этика 

бизнеса и корпоративная 

социальная ответственность  

12 12 0 0 0 0 

37.  

Раздел 4. БИЗНЕС-

ПЛАНИРОВАНИЕ В 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ 

36 32 4 2 2 0 

38.  
Тема 4.1. Основы бизнес-

планирования 
18 1 2 2 0 0 

39.  
 Тема 4.2. Основные разделы 

бизнес-плана 
18 1 2 0 2 0 

40.  

Раздел 5. 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ 

РЕГУЛИРОВАНИЕ 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА 

В РФ 

36 34 2 0 2 0 

41.  

Тема 5.1. Современные 

принципы государственной 

политики в области 

предпринимательства 

12 10 2 0 2 0 

42.  

Тема 5.2. Аспекты учетно-

финансовой системы 

предпринимательской 

деятельности 

12 12 0 0 0 0 

43.  

Тема 5.3. Источники 

финансовых ресурсов 

предпринимательской 

деятельности 

12 12 0 0 0 0 

Общий объем, часов 108 100 8 4 4  

Форма промежуточной аттестации экзамен 

 

4. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся по 

учебной дисциплине  

4.1. Виды самостоятельной работы обучающихся по дисциплине 

По очной форме обучения 

Раздел, тема 

Всего 

СРС + 

контроль 

Виды самостоятельной работы обучающихся, в 
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Модуль 1 (семестр 6) 



Раздел 1 СУЩНОСТЬ И 

ИСТОРИЧЕСКИЕ ЭТАПЫ 

РАЗВИТИЯ 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА 

В РФ 

30 9 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 
занятиям, 

самостоятельное 

изучение 
раздела в ЭИОС 

9 реферат 2 
Контрольная 

работа 
10 

Раздел 2.  СОВРЕМЕННЫЕ 

ОРГАНИЗАЦИОННО-

ПРАВОВЫЕ ФОРМЫ 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

30 8 

Подготовка к 
лекционным и 

практическим 

занятиям, 
самостоятельное 

изучение 

раздела в ЭИОС 

9 реферат 2 
Контрольная 

работа 
11 

Раздел 3. АКТУАЛЬНЫЕ 

ПРОБЛЕМЫ УПРАВЛЕНИЯ 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВОМ  
28 7 

Подготовка к 

лекционным и 
практическим 

занятиям, 

самостоятельное 

изучение 

раздела в ЭИОС 

8 реферат 2 
Контрольная 

работа 
11 

Раздел 4. БИЗНЕС-

ПЛАНИРОВАНИЕ В 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ 30 8 

Подготовка к 
лекционным и 

практическим 

занятиям, 
самостоятельное 

изучение 

раздела в ЭИОС 

9 реферат 2 
Контрольная 

работа 
11 

Раздел 5. 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ 

РЕГУЛИРОВАНИЕ 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА 

В РФ 

30 8 

Подготовка к 

лекционным и 
практическим 

занятиям, 

самостоятельное 
изучение 

раздела в ЭИОС 

9 реферат 2 
Контрольная 

работа 
11 

Общий объем, часов 148 40   44   10   54 

Форма промежуточной аттестации экзамен 

 

По заочной форме обучения 

Раздел, тема 

Всего 

СРС + 

контроль 
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Модуль 1 (семестр 7) 



Раздел 1 СУЩНОСТЬ И 

ИСТОРИЧЕСКИЕ ЭТАПЫ 

РАЗВИТИЯ 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА 

В РФ 

32 15 

Подготовка к 

лекционным и 

практическим 
занятиям, 

самостоятельное 

изучение 
раздела в ЭИОС 

15 реферат 2 
Контрольная 

работа 
0 

Раздел 2.  СОВРЕМЕННЫЕ 

ОРГАНИЗАЦИОННО-

ПРАВОВЫЕ ФОРМЫ 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

34 16 

Подготовка к 
лекционным и 

практическим 

занятиям, 
самостоятельное 

изучение 

раздела в ЭИОС 

16 реферат 2 
Контрольная 

работа 
0 

Общий объем, часов 66 31   31   4   0 

Форма промежуточной аттестации   

Модуль 2 (семестр 8) 

Раздел 3. АКТУАЛЬНЫЕ 

ПРОБЛЕМЫ УПРАВЛЕНИЯ 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВОМ  
34 14 

Подготовка к 

лекционным и 
практическим 

занятиям, 

самостоятельное 
изучение 

раздела в ЭИОС 

15 реферат 2 
Контрольная 

работа 
3 

Раздел 4. БИЗНЕС-

ПЛАНИРОВАНИЕ В 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ 32 13 

Подготовка к 
лекционным и 

практическим 

занятиям, 
самостоятельное 

изучение 

раздела в ЭИОС 

14 реферат 2 
Контрольная 

работа 
3 

Раздел 5. 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ 

РЕГУЛИРОВАНИЕ 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА 

В РФ 

34 14 

Подготовка к 

лекционным и 
практическим 

занятиям, 

самостоятельное 
изучение 

раздела в ЭИОС 

15 реферат 2 
Контрольная 

работа 
3 

Общий объем, часов 100 41   44   6   9 

Форма промежуточной аттестации экзамен 

 

4.2.  Методические указания к самостоятельной работе по дисциплине 

 

РАЗДЕЛ 1. СУЩНОСТЬ И ИСТОРИЧЕСКИЕ ЭТАПЫ РАЗВИТИЯ 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА В РФ 

Тема 1.1.  Сущность, функции, характерные черты предпринимательской 

деятельности 
Цель: овладение студентами системой знаний в области теории и практики 

предпринимательской деятельности; формирование представления о компетентности в 

предпринимательской деятельности и развитие навыков применения полученных знаний в 

практике профессиональной деятельности и управлении.  

 



-Изучить условия и этапы создания и успешного функционирования предприятия; 

 - Изучить  генезис предпринимательства.  

- Выявить роль предпринимателей в хозяйственной жизни общества на основании анализа 

их социально экономических функций. 

Формирование у обучающихся следующих общекультурных и профессиональных 

компетенций: ПК-15, ПК-17 

 

Перечень изучаемых элементов содержания: сущность предпринимательства, 

функции предпринимательской деятельности, особенности предпринимательской 

деятельности. 

Содержание предпринимательской деятельности и цели предпринимательства. Понятие и 

сущность предпринимательской деятельности. Предпринимательская идея и ее выбор. 

Функции предпринимательства. Типология предпринимательства. Общая схема 

предпринимательских действий. Субъекты и объекты предпринимательской деятельности.  

 

Вопросы для самоподготовки: 
1. Сущность предпринимательства 

2. Функции предпринимательской деятельности. 

3. Особенности предпринимательской деятельности. 

4. Предпринимательство как явление и как процесс. 

5. Предпринимательская идея и ее выбор.  

6. Типология предпринимательства.  

7. Общая схема предпринимательских действий.  

8. Субъекты и объекты предпринимательской деятельности 

9. Социально-экономические функции предпринимателей. 

 

Тема 1.2. Типология предпринимательства в РФ 

Цель: овладение студентами системой знаний в области теории и практики 

предпринимательской деятельности; формирование представления о компетентности в 

предпринимательской деятельности и развитие навыков применения полученных знаний в 

практике профессиональной деятельности и управлении.   

Изучить условия и этапы создания и успешного функционирования предприятия; 

Формирование у обучающихся следующих общекультурных и профессиональных 

компетенций: ПК-15, ПК-17 

 

Перечень изучаемых элементов содержания: нормативно-правовая база 

организации и ведения предпринимательской деятельности; особенности российской 

предпринимательской среды. Классификация предпринимательства. Типы и виды 

предпринимательства. Посредническое предпринимательство. 

Вопросы для самоподготовки: 
1. Нормативно-правовая база организации и ведения предпринимательской 

деятельности 

2. Особенности российской предпринимательской среды. 

3.Классификация предпринимательства. 

4.Типы и виды предпринимательства. 

5.Посредническое предпринимательство. 

 

 

Тема 1.3. Внутренняя и внешняя среда предпринимательской деятельности 

Цель: овладение студентами системой знаний в области теории и практики 

предпринимательской деятельности; формирование представления о компетентности в 

предпринимательской деятельности и развитие навыков применения полученных знаний в 



практике профессиональной деятельности и управлении.  Факторы внешней среды 

организации, анализ факторов внешней среды организации, влияние факторов внешней 

среды организации на эффективность деятельности. 

 

Изучить методы оценки факторов внешней и внутренней среды предприятия для ведения 

бизнеса. 

Формирование у обучающихся следующих общекультурных и профессиональных 

компетенций: ПК-15, ПК-17 

 

Перечень изучаемых элементов содержания: факторы внутренней среды организации, 

анализ факторов внутренней среды организации, эффективность управления факторами 

внутренней среды организации. Рынок-среда существования предпринимателей. SWOT-

анализ предприятия. Внутрифирменное предпринимательство: сущность, цели и 

качественные признаки. Цели внутрифирменного предпринимательства. Выбор систем 

производства и технологий. Внутрифирменное распределение ресурсов. 

Внутрифирменные системы управления качеством продукции, работ, услуг: товарный 

знак, стандартизация, сертификация, лицензирование. факторы внешней среды 

организации, анализ факторов внешней среды организации, влияние факторов внешней 

среды организации на эффективность деятельности. 

 

Вопросы для самоподготовки: 
1. Факторы внутренней среды организации. 

2. Анализ факторов внутренней среды организации. 

3. Эффективность управления факторами внутренней среды организации. 

4. Сущность предпринимательской среды. 

5. Рынок-среда существования предпринимателей. 

6. Методы анализа предпринимательской среды. 

7. SWOT-анализ предприятия. 

8. Внутрифирменное предпринимательство: сущность, цели и качественные признаки. 

9. Цели внутрифирменного предпринимательства. Выбор систем производства и технологий. 

10. Внутрифирменное распределение ресурсов.  

11. Внутрифирменные системы управления качеством продукции, работ, услуг: товарный 

знак, стандартизация, сертификация, лицензирование. 

 

Перечень изучаемых элементов содержания:  

Вопросы для самоподготовки: 
1. Факторы внешней среды организации,. 

2. Анализ факторов внешней среды организации 

3. Влияние факторов внешней среды организации на эффективность деятельности. 

 

Тема 1.4. Субъекты предпринимательской деятельности 
Цель: овладение студентами системой знаний в области теории и практики 

предпринимательской деятельности; формирование представления о компетентности в 

предпринимательской деятельности и развитие навыков применения полученных знаний в 

практике профессиональной деятельности и управлении.  

Изучить условия и этапы создания и успешного функционирования предприятия; 

Изучить правовой инструментарий, используемый в рыночных отношениях; 

Изучить основные нормативно-правовые акты, регулирующие предпринимательскую 

деятельность. 

 

Формирование у обучающихся следующих общекультурных и профессиональных 

компетенций: ПК-15, ПК-17 



 

Перечень изучаемых элементов содержания: типы профессиональной 

предпринимательской деятельности, особенности различных типов 

предпринимательской деятельности, сферы реализации типов 

предпринимательской деятельности. 

 

Вопросы для самоподготовки: 
1. Физические лица-субъекты предпринимательства. 

2. Юридические лица-субъекты предпринимательства. 

3. Сферы реализации типов предпринимательской деятельности.  

4.Права и обязанности предпринимателей. 

5.Личностные качества предпринимателей. 

Формы контроля самостоятельной работы обучающихся: проверка выполнения 

домашнего задания. 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 1 

 

Форма практического задания:  реферат 

Примерный перечень тем рефератов к разделу 1: 

1. Сущность предпринимательства 

2. Функции предпринимательской деятельности. 

3. Особенности предпринимательской деятельности. 

4. Предпринимательство как явление и как процесс. 

5. Предпринимательская идея и ее выбор.  

6. Типология предпринимательства.  

7. Общая схема предпринимательских действий.  

8. Субъекты и объекты предпринимательской деятельности 

9. Социально-экономические функции предпринимателей. 

10. Нормативно-правовая база организации и ведения предпринимательской деятельности 

11. Особенности российской предпринимательской среды. 

12. Классификация предпринимательства. 

13. Типы и виды предпринимательства. 

14. Посредническое предпринимательство. 

15. Факторы внутренней среды организации. 

16. Анализ факторов внутренней среды организации. 

17. Эффективность управления факторами внутренней среды организации. 

18. Сущность предпринимательской среды. 

19. Рынок-среда существования предпринимателей. 

20. Методы анализа предпринимательской среды. 

21. SWOT-анализ предприятия. 

22. Внутрифирменное предпринимательство: сущность, цели и качественные признаки. 

23. Цели внутрифирменного предпринимательства. Выбор систем производства и технологий. 

24. Внутрифирменное распределение ресурсов.  

25. Внутрифирменные системы управления качеством продукции, работ, услуг: товарный 

знак, стандартизация, сертификация, лицензирование. 

 

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 1: форма рубежного контроля – 

контрольная работа. 

 

Оформление работ, выполняемых в рамках самостоятельной работы 

осуществляется в соответствии с Методическими указаниями по оформлению 

письменных работ обучающихся в рамках самостоятельной работы, утвержденными 

Учебно-методическим советом РГСУ, Протокол № 2 от 25 июня 2015 года. 



Конкретные практические задания и задания для рубежного контроля 

определяются в учебно-методических материалах по работе обучающихся в электронной 

информационно-образовательной среде РГСУ с применением технологий электронного 

обучения  по данной дисциплине, утверждаемых ежегодно кафедрой. 

 

РАЗДЕЛ 2.  СОВРЕМЕННЫЕ ОРГАНИЗАЦИОННО-ПРАВОВЫЕ ФОРМЫ 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Тема 2.1. Организационно-правовые формы предприятий. Коммерческие 

предприятия 

Цель: овладение студентами системой знаний в области теории и практики 

предпринимательской деятельности; формирование представления о компетентности в 

предпринимательской деятельности и развитие навыков применения полученных знаний в 

практике профессиональной деятельности и управлении.  

Изучить условия и этапы создания и успешного функционирования предприятия; 

Изучить организационно-правовые формы предприятий. 

Изучить правовой инструментарий, используемый в рыночных отношениях; 

Изучить основные нормативно-правовые акты, регулирующие предпринимательскую 

деятельность; 

Освоить способы финансирования предпринимательства, включая федеральные 

программы 

поддержки малого и среднего бизнеса 

Формирование у обучающихся следующих общекультурных и профессиональных 

компетенций: ПК-15, ПК-17 

Перечень изучаемых элементов содержания: виды организационно правовых 

форм и их особенности, деятельность коммерческих предприятий. 

Организационно-правовые формы предпринимательской деятельности. Правовой статус 

индивидуального предпринимателя. Этапы создания общества с ограниченной 

ответственностью. Реорганизация. Ликвидация. Правовые особенности малого 

предпринимательства. 

 

Вопросы для самоподготовки: 
1. Виды организационно правовых форм и их особенности. 

2. Коммерческие предприятия. Коммерческие организации: хозяйственные товарищества. 

3. Хозяйственные общества (ПАО, ООО, ОДО, ОАО). 

4. Производственные кооперативы.  

5. Государственные и муниципальные предприятия. 

6. Малые предприятия.  

7. Потребительские кооперативы. 

8. Общественные и религиозные организации. 

9. Нормативно-правовая база, этапы государственной регистрации субъектов малого 

предпринимательства. 

10. Особенности функционирования некоммерческих предприятий.  

11. Организационные формы некоммерческих предприятий. 

12. Некоммерческие предприятия: потребительские кооперативы, общественные и 

религиозные организации, фонды, учреждения, ассоциации и союзы. 

 

Тема 2.2. Этапы развития предприятий 

Цель: овладение студентами системой знаний в области теории и практики 

предпринимательской деятельности; формирование представления о компетентности в 

предпринимательской деятельности и развитие навыков применения полученных знаний в 

практике профессиональной деятельности и управлении.  

Изучить условия и этапы создания и успешного функционирования предприятия; 



Научиться решать правовые, организационные и экономические задачи, связанные с 

организацией предпринимательской деятельности. 

Овладеть навыками создания и управления организацией. 

Овладеть основами построения оптимальной структуры предпринимательской 

деятельности. 

 

Формирование у обучающихся следующих общекультурных и профессиональных 

компетенций: ПК-15, ПК-17 

Перечень изучаемых элементов содержания:  

Основные фазы жизненного цикла предприятия, особенности управления на 

каждом цикле развития предприятия. Основы построения оптимальной структуры 

предпринимательской деятельности. Факторы, влияющие на выбор организационно-

правовой формы предпринимательской единицы. Методы оптимизации структуры 

предпринимательской деятельности. Оптимизация производственной структуры 

предприятия. Методы оптимизации структуры управления. 

 

Вопросы для самоподготовки: 
1. Основные фазы жизненного цикла предприятия,  

2. Особенности управления на каждом цикле развития предприятия. 

3. Основы построения оптимальной структуры предпринимательской деятельности. 

4. Факторы, влияющие на выбор организационно-правовой формы предпринимательской 

5. единицы. 

6. Оптимизация производственной структуры предприятия. 

7. Методы оптимизации структуры управления. 

 

 

Тема 2.3. Реорганизация предприятий 

Цель: овладение студентами системой знаний в области теории и практики 

предпринимательской деятельности; формирование представления о компетентности в 

предпринимательской деятельности и развитие навыков применения полученных знаний в 

практике профессиональной деятельности и управлении.  

Изучить условия и этапы создания и успешного функционирования предприятия; 

Изучить правовой инструментарий, используемый в рыночных отношениях; 

Изучить основные нормативно-правовые акты, регулирующие предпринимательскую 

деятельность; 

Научиться решать правовые, организационные и экономические задачи, связанные с 

организацией предпринимательской деятельности. 

Овладеть навыками создания и управления организацией. 

Овладеть основами построения оптимальной структуры предпринимательской 

деятельности 

Формирование у обучающихся следующих общекультурных и профессиональных 

компетенций: ПК-15, ПК-17 

Перечень изучаемых элементов содержания: виды реорганизации, особенности 

проведения реорганизации предприятия. 

 

Вопросы для самоподготовки: 
1. Виды реорганизации. 

2. Особенности проведения реорганизации предприятия. 

 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 2 

 

Форма практического задания:  реферат 



Примерный перечень тем рефератов к разделу 2: 

 

1. Государственная организация юридического лица, создаваемая путем реорганизации. 

2. Государственная регистрация изменений, вносимых в учредительные документы 

юридических лиц. 

3. Постановка создаваемой организации на налоговый учет. 

4. Права и обязанности предпринимателей.  

5. Индивидуальный предприниматель. 

 

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 2: форма рубежного контроля – 

контрольная работа. 

 

Оформление работ, выполняемых в рамках самостоятельной работы 

осуществляется в соответствии с Методическими указаниями по оформлению 

письменных работ обучающихся в рамках самостоятельной работы, утвержденными 

Учебно-методическим советом РГСУ, Протокол № 2 от 25 июня 2015 года. 

Конкретные практические задания и задания для рубежного контроля 

определяются в учебно-методических материалах по работе обучающихся в электронной 

информационно-образовательной среде РГСУ с применением технологий электронного 

обучения  по данной дисциплине, утверждаемых ежегодно кафедрой. 

 

РАЗДЕЛ 3. АКТУАЛЬНЫЕ ПРОБЛЕМЫ УПРАВЛЕНИЯ 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВОМ  

 

Тема 3.1. Реализация функций управления в предпринимательской деятельности 

Цель: овладение студентами системой знаний в области теории и практики 

предпринимательской деятельности; формирование представления о компетентности в 

предпринимательской деятельности и развитие навыков применения полученных знаний в 

практике профессиональной деятельности и управлении.  

Изучить условия и этапы создания и успешного функционирования предприятия; 

Научиться решать правовые, организационные и экономические задачи, связанные с 

организацией предпринимательской деятельности. 

Овладеть навыками создания и управления организацией. 

Овладеть основами построения оптимальной структуры предпринимательской 

деятельности 

Формирование у обучающихся следующих общекультурных и профессиональных 

компетенций: ПК-15, ПК-17 

 

Перечень изучаемых элементов содержания: Функции управления. 

Планирование предпринимательской деятельности. Организация, мотивация, контроль, 

координация, принятие управленческих решений, коммуникация.  

Вопросы для самоподготовки: 
1. Планирование в предпринимательской деятельности.  

2. Управление основными бизнес-процессами 

3. Функции управления.  

4. Планирование предпринимательской деятельности.  

5. Организация, мотивация, контроль, координация, принятие управленческих решений, 

коммуникация.  

6. Эффективные методы и средства организации труда и самоорганизации руководителя.  

 

Тема 3.2. Управление рисками 



Цель: овладение студентами системой знаний в области теории и практики 

предпринимательской деятельности; формирование представления о компетентности в 

предпринимательской деятельности и развитие навыков применения полученных знаний в 

практике профессиональной деятельности и управлении.  

 

Научиться выстраивать стратегический план развития предприятия с учетом 

конъюнктуры 

рынка и рисков; 

Научиться решать правовые, организационные и экономические задачи, связанные с 

организацией предпринимательской деятельности. 

Овладеть навыками создания и управления организацией. 

Формирование у обучающихся следующих общекультурных и профессиональных 

компетенций: ПК-15, ПК-17 

 

Перечень изучаемых элементов содержания: виды рисков, особенности 

предпринимательского риска, анализ рисков, минимизация рисков. 

 

Вопросы для самоподготовки: 
1. Понятие и виды конкуренции (функциональная, видовая, предметная, ценовая, скрытая; 

совершенная и несовершенная). 

2. Выбор приоритетов деятельности и организации предприятия в условиях конкуренции. 

3. Правовая защита конкуренции в Российской Федерации. 

4. Виды рисков 

5. Особенности предпринимательского риска 

6. Анализ рисков 

7. Минимизация рисков 

8. Сущность предпринимательской (коммерческой) тайны. Сведения, составляющие 

предпринимательскую тайну. 

 

Тема 3.3. Современная этика бизнеса и корпоративная социальная ответственность  
Цель: овладение студентами системой знаний в области теории и практики 

предпринимательской деятельности; формирование представления о компетентности в 

предпринимательской деятельности и развитие навыков применения полученных знаний в 

практике профессиональной деятельности и управлении.  

 

Изучить основы культуры предпринимательства, этику предпринимательства, 

корпоративную культура в предпринимательской деятельности. 

Овладеть навыками создания и управления организацией. 

Формирование у обучающихся следующих общекультурных и профессиональных 

компетенций: ПК-15, ПК-17 

 

Перечень изучаемых элементов содержания:  
Понятие, сущность, задачи культуры предпринимательства. Ее роль в выработке 

стратегии фирмы. Предпринимательская этика и этикет. Влияние культуры 

предпринимательства на общество в целом. Этика предпринимательства, корпоративная 

культура в предпринимательской деятельности, корпоративная социальная 

ответственность. 

 

Вопросы для самоподготовки: 
1. Понятие, сущность, задачи культуры предпринимательства.  

2. Роль культуры предпринимательства в выработке стратегии фирмы.  

3. Предпринимательская этика и этикет.  



4. Влияние культуры предпринимательства на общество в целом.  

5. Этика предпринимательства, корпоративная культура в предпринимательской 

деятельности. 

6. Корпоративная социальная ответственность. 

 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 3 

 

Форма практического задания:  реферат 

Примерный перечень тем рефератов к разделу 3: 

 

1. Функции управления в предпринимательстве. 

2. Планирование предпринимательской деятельности.  

3. Функция организации  в предпринимательстве. 

4. Функция мотивации в предпринимательстве. 

5. Функция контроля в предпринимательстве. 

6. Функция координации в предпринимательстве. 

7.Функция принятия управленческих решений в предпринимательстве. 

 

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 3: форма рубежного контроля – 

контрольная работа. 

 

Оформление работ, выполняемых в рамках самостоятельной работы 

осуществляется в соответствии с Методическими указаниями по оформлению 

письменных работ обучающихся в рамках самостоятельной работы, утвержденными 

Учебно-методическим советом РГСУ, Протокол № 2 от 25 июня 2015 года. 

Конкретные практические задания и задания для рубежного контроля 

определяются в учебно-методических материалах по работе обучающихся в электронной 

информационно-образовательной среде РГСУ с применением технологий электронного 

обучения  по данной дисциплине, утверждаемых ежегодно кафедрой. 

 

РАЗДЕЛ 4. БИЗНЕС-ПЛАНИРОВАНИЕ В ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ 

 

Тема 4.1. Основы бизнес-планирования 

Цель: овладение студентами системой знаний в области теории и практики 

предпринимательской деятельности; формирование представления о компетентности в 

предпринимательской деятельности и развитие навыков применения полученных знаний в 

практике профессиональной деятельности и управлении.  

Изучить условия и этапы создания и успешного функционирования предприятия; 

Изучить планирование в предпринимательской деятельности,  

Изучить бизнес-план, структуру бизнес-плана, разделы бизнес-плана. 

Научиться  управлению основными бизнес-процессами. 

Научиться выстраивать стратегический план развития предприятия с учетом 

конъюнктуры 

рынка; 

Научиться решать правовые, организационные и экономические задачи, связанные с 

организацией предпринимательской деятельности. 

Формирование у обучающихся следующих общекультурных и профессиональных 

компетенций: ПК-15, ПК-17 

Перечень изучаемых элементов содержания: планирование в 

предпринимательской деятельности, бизнес-план, структура бизнес-плана, разделы 

бизнес-плана, управление основными бизнес-процессами. 



Вопросы для самоподготовки: 

1. Цель   и  функции   бизнес-плана   в   системе управления   фирмой.   Задачи   и   

преимущества использования   бизнес-плана.   

2. Типология   бизнес- планов. Основные области применения бизнес-плана. Принципы 

разработки бизнес-плана. 

3. Уникальность   бизнеса.   Планируемая   стратегия фирмы:  вход  на  рынок  или  его 

развитие  через анализ факторов, условий, слабых мест в действиях конкурентов.  

Описание  отрасли  экономической деятельности   и   рынка   сбыта,   его   структуры, 

емкости,   темпов   роста.  

4. Особенности   структуры   резюме   бизнес-плана нового и действующего бизнеса. 

Примерная форма резюме. 

5. План маркетинга. 

6. Планирование   цены.   Прогнозирование величины продаж.  

7. Составление плана производства  

8. Организационный план. 

9. Планирование   потребности   в   персонале. Планирование трудоемкости 

производственной программы.  

10. Финансовый план.  

 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 4 

 

Форма практического задания:  реферат;  

Примерный перечень тем рефератов к разделу 4: 

 

1. Цель   и  функции   бизнес-плана   в   системе управления   фирмой.   Задачи   и   

преимущества использования   бизнес-плана.   

2. Типология   бизнес- планов. Основные области применения бизнес-плана. Принципы 

разработки бизнес-плана. 

3. Уникальность   бизнеса.   Планируемая   стратегия фирмы:  вход  на  рынок  или  его 

развитие  через анализ факторов, условий, слабых мест в действиях конкурентов.  

Описание  отрасли  экономической деятельности   и   рынка   сбыта,   его   структуры, 

емкости,   темпов   роста.  

4. Особенности   структуры   резюме   бизнес-плана нового и действующего бизнеса. 

Примерная форма резюме. 

5. План маркетинга. 

6. Планирование   цены.   Прогнозирование величины продаж.  

7. Составление плана производства  

8. Организационный план. 

9. Планирование   потребности   в   персонале. Планирование трудоемкости 

производственной программы.  

10. Финансовый план.  

 

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 4: форма рубежного контроля – 

контрольная работа. 

 

Оформление работ, выполняемых в рамках самостоятельной работы 

осуществляется в соответствии с Методическими указаниями по оформлению 

письменных работ обучающихся в рамках самостоятельной работы, утвержденными 

Учебно-методическим советом РГСУ, Протокол № 2 от 25 июня 2015 года. 

Конкретные практические задания и задания для рубежного контроля 

определяются в учебно-методических материалах по работе обучающихся в электронной 



информационно-образовательной среде РГСУ с применением технологий электронного 

обучения  по данной дисциплине, утверждаемых ежегодно кафедрой. 

 

 

РАЗДЕЛ 5. ГОСУДАРСТВЕННОЕ РЕГУЛИРОВАНИЕ 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА В РФ 

 

Тема 5.1. Современные принципы государственной политики в области 

предпринимательства 

Цель: овладение студентами системой знаний в области теории и практики 

предпринимательской деятельности; формирование представления о компетентности в 

предпринимательской деятельности и развитие навыков применения полученных знаний в 

практике профессиональной деятельности и управлении.  

Изучить правовой инструментарий, используемый в рыночных отношениях; 

Изучить основные нормативно-правовые акты, регулирующие предпринимательскую 

деятельность; 

Освоить способы финансирования предпринимательства, включая федеральные 

программы 

поддержки малого и среднего бизнеса. Механизмы финансовой поддержки 

предпринимателей. 

Формы государственного регулирования предпринимательства в России. 

Формирование у обучающихся следующих общекультурных и профессиональных 

компетенций: ПК-15, ПК-17 

 

Перечень изучаемых элементов содержания:  
 

Налоговое регулирование как основное направление политики государства в сфере 

предпринимательства. Налоговые режимы для субъектов малого предпринимательства. 

Влияние налогообложения на состояние бизнеса и поведение предпринимателей. Роль 

налоговых поступлений от малого предпринимательства в формировании бюджетов всех 

уровней. Механизмы финансовой поддержки предпринимателей: спрос и предложение. 

   

Вопросы для самоподготовки: 
1. Ведомственная среднесрочная программа МЭРТ поддержки малых и средних 

предприятий: современные принципы государственной политики. 

2. Налоговое регулирование как основное направление политики государства в сфере 

предпринимательства. 

3. Налоговые режимы для субъектов малого предпринимательства. 

4. Влияние налогообложения на состояние бизнеса и поведение предпринимателей. 

5. Роль налоговых поступлений от малого предпринимательства в формировании бюджетов 

всех уровней. 

6. Обеспечение малым предприятиям доступа к финансовым и кредитным ресурсам как 

основное направление поддержки предпринимательства. 

7. Механизмы финансовой поддержки предпринимателей: спрос и предложение. 

 

Тема 5.2. Аспекты учетно-финансовой системы предпринимательской деятельности 

Цель: овладение студентами системой знаний в области теории и практики 

предпринимательской деятельности; формирование представления о компетентности в 

предпринимательской деятельности и развитие навыков применения полученных знаний в 

практике профессиональной деятельности и управлении. 

Изучить аспекты учетно-финансовой системы предпринимательской деятельности. 

Научиться решать правовые, организационные и экономические задачи, связанные с 



организацией предпринимательской деятельности. 

Овладеть способами оценки эффективности предпринимательской деятельности. 

Формирование у обучающихся следующих общекультурных и профессиональных 

компетенций: ПК-15, ПК-17. 

  

Перечень изучаемых элементов содержания:  
Принципы и методы оценки предпринимательской деятельности. Модель комплексного 

анализа финансово-хозяйственной деятельности предприятия. Система показателей 

эффективности предпринимательской деятельности. Пути повышения эффективности и 

контроля предпринимательской деятельности. Контроллинг  в предпринимательской 

деятельности. 

 

Вопросы для самоподготовки: 
1. Принципы и методы оценки предпринимательской деятельности.  

2. Модель комплексного анализа финансово-хозяйственной деятельности предприятия.  

3. Система показателей эффективности предпринимательской деятельности.  

4. Пути повышения эффективности и контроля предпринимательской деятельности.  

5. Контроллинг  в предпринимательской деятельности. 

 

Тема 5.3. Источники финансовых ресурсов предпринимательской деятельности 

Цель: овладение студентами системой знаний в области теории и практики 

предпринимательской деятельности; формирование представления о компетентности в 

предпринимательской деятельности и развитие навыков применения полученных знаний в 

практике профессиональной деятельности и управлении.  

Освоить способы финансирования предпринимательства, включая федеральные 

программы 

поддержки малого и среднего бизнеса 

Овладеть способами оценки эффективности предпринимательской деятельности. 

Формирование у обучающихся следующих общекультурных и профессиональных 

компетенций: ПК-15, ПК-17 

Перечень изучаемых элементов содержания: Финансовые ресурсы. Модели 

кредитования. Лизинг. Франчайзинг. Факторинг. 

Вопросы для самоподготовки: 

 

1.Финансовые ресурсы 

2.Модели кредитования.  

3.Лизинг 

4.Франчайзинг 

5.Факторинг. 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ К РАЗДЕЛУ 5 

 

Форма практического задания:  реферат;  

Примерный перечень тем рефератов к разделу 5: 

 

1. Государство как незаменимый участник решения финансовых проблем 

предпринимательства: компетенция, инструменты, практика. 

2. Административные барьеры для предпринимательства: роль государства как создателя и 

возможности государства по их снижению 

3. Затраты на преодоление административных барьеров: проблемы и результаты измерения. 

4. Участие малого бизнеса в государственных и муниципальных закупках: законодательное 

регулирование и механизмы привлечения. 



5. Конкурентоспособность малых предприятий на рынке государственных и муниципальных 

закупок: миф или реальность.   

6. Принципы и методы оценки предпринимательской деятельности.  

7. Модель комплексного анализа финансово-хозяйственной деятельности предприятия.  

8. Система показателей эффективности предпринимательской деятельности.  

9. Пути повышения эффективности и контроля предпринимательской деятельности.  

10. Контроллинг  в предпринимательской деятельности. 

 

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ К РАЗДЕЛУ 5: форма рубежного контроля – 

контрольная работа 

 

Оформление работ, выполняемых в рамках самостоятельной работы 

осуществляется в соответствии с Методическими указаниями по оформлению 

письменных работ обучающихся в рамках самостоятельной работы, утвержденными 

Учебно-методическим советом РГСУ, Протокол № 2 от 25 июня 2015 года. 

Конкретные практические задания и задания для рубежного контроля 

определяются в учебно-методических материалах по работе обучающихся в электронной 

информационно-образовательной среде РГСУ с применением технологий электронного 

обучения  по данной дисциплине, утверждаемых ежегодно кафедрой. 

 

 

5. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по учебной дисциплине  

5.1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по учебной дисциплине 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по учебной 

дисциплине является экзамен, который проводится в устной форме. 

В случае применения электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий указывается форма промежуточной аттестации, а также дается краткая 

инструкция по проведению. 

5.2. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы 

Код 

компетенци

и 

Содержание 

компетенции         

(части 

компетенции) 

Результаты обучения 

Этапы 

формирования 

компетенций в 

процессе 

освоения 

образовательно

й программы 

ПК-15 умением проводить 

анализ рыночных и 

специфических 

рисков для принятия 

управленческих 

решений, в том 

числе при принятии 

решений об 

инвестировании и 

финансировании 

Знать: технологию принятия решения 

в условиях рыночных и 

специфических рисков 

Этап 

формирования 

знаний 

Уметь: проводить анализ рыночных и 

специфических рисков для принятия 

управленческих решений, в том 

числе при принятии решений об 

инвестировании и финансировании 

Этап 

формирования 

умений 

Владеть: навыками проведения 

анализа рыночных и специфических 

рисков для принятия управленческих 

решений, в том числе при принятии 

решений об инвестировании и 

финансировании 

Этап 

формирования 

навыков и 

получения 

опыта 



ПК-17 способностью 

оценивать 

экономические и 

социальные условия 

осуществления 

предпринимательско

й деятельности, 

выявлять новые 

рыночные 

возможности и 

формировать новые 

бизнес-модели 

Знать: экономические и социальные 

условия осуществления 

предпринимательской деятельности 

Этап 

формирования 

знаний 

Уметь: оценивать экономические и 

социальные условия осуществления 

предпринимательской деятельности, 

выявлять новые рыночные 

возможности и формировать новые 

бизнес-модели 

Этап 

формирования 

умений 

Владеть: способностью оценивать 

экономические и социальные 

условия осуществления 

предпринимательской деятельности, 

выявлять новые рыночные 

возможности и формировать новые 

бизнес-модели 

Этап 

формирования 

навыков и 

получения 

опыта 

 

5.3. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания 

Код 

компетенции 

Этапы 

формирования 

компетенций 

Показатель 

оценивания 

компетенции 

Критерии  и шкалы 

оценивания 

ПК-15, ПК-17 Этап 

формирования 

знаний. 

Теоретический блок 

вопросов. 

 

Уровень освоения 

программного 

материала, логика и 

грамотность 

изложения, умение 

самостоятельно 

обобщать и излагать 

материал 

1) обучающийся глубоко 

и прочно освоил 

программный материал, 

исчерпывающе, 

последовательно, 

грамотно и логически 

стройно его излагает, 

тесно увязывает с 

задачами и будущей 

деятельностью, не 

затрудняется с ответом 

при видоизменении 

задания, умеет 

самостоятельно обобщать 

и излагать материал, не 

допуская ошибок – 9-10 

баллов;  

2) обучающийся твердо 

знает программный 

материал, грамотно и по 

существу излагает его, не 

допуская существенных 

неточностей в ответе на 

вопрос, может правильно 

применять теоретические 

положения  -7-8 баллов; 

3) обучающийся освоил 

основной материал, но не 

знает отдельных деталей, 

допускает неточности, 



недостаточно правильные 

формулировки, нарушает 

последовательность в 

изложении программного 

материала - 5-6 баллов; 

4) обучающийся не знает 

значительной части 

программного материала, 

допускает существенные 

ошибки  -0-4 балла. 

ПК-15, ПК-17 Этап 

формирования 

умений. 

Аналитическое 

задание (задачи, 

ситуационные 

задания, кейсы, 

проблемные 

ситуации и т.д.) 

 

Практическое 

применение 

теоретических 

положений 

применительно к 

профессиональным 

задачам, обоснование 

принятых решений  

 

 

 

 

 

1) свободно справляется с 

задачами и 

практическими 

заданиями, правильно 

обосновывает принятые 

решения, задание 

выполнено верно, даны 

ясные аналитические 

выводы к решению 

задания, подкрепленные 

теорией - 9-10  баллов; 

2) владеет необходимыми 

умениями и навыками при 

выполнении практических 

заданий, задание 

выполнено верно, 

отмечается хорошее 

развитие аргумента, 

однако отмечены 

погрешности в ответе, 

скорректированные при 

собеседовании -7-8 

баллов; 

3) испытывает 

затруднения в 

выполнении практических 

заданий, задание 

выполнено с  ошибками, 

отсутствуют логические 

выводы и заключения к 

решению5-6 баллов; 

4) практические задания, 

задачи выполняет с 

большими затруднениями 

или задание не выполнено 

вообще, или  задание 

выполнено не до конца, 

нет четких выводов и 

заключений по решению 

задания, сделаны 

неверные выводы по 

решению задания - 0-4 

ПК-15, ПК-17 Этап 

формирования 

навыков и 

получения опыта.  

Аналитическое 

задание (задачи, 

ситуационные 

задания, кейсы, 

проблемные 

ситуации и т.д.) 

 

Решение 

практических 

заданий и задач, 

владение навыками и 

умениями при 

выполнении 

практических 

заданий, 

самостоятельность, 

умение обобщать и 

излагать материал. 



баллов. 

 

5.4. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 

этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

 

Примерные вопросы для проведения промежуточной аттестации обучающихся по 

учебной дисциплине «Организация предпринимательской деятельности» 

 

Теоретический блок вопросов: 

 

1. Экономическая сущность предпринимательства. 

2. Место предпринимательства в рыночной экономике. 

3. Отличительные черты «бизнеса» и «предпринимательства». 

4. Концепция предпринимательства. Функции предпринимательской деятельности. 

5. Законодательная основа предпринимательства. 

6. Сущность и принципы предпринимательства. 

7. Внешняя среда предпринимательской деятельности 

8. Внутренняя среда предпринимательской деятельности  

9. Основные этапы организации предпринимательства. 

10. Организация собственного дела. 

11. Этапы развития предприятий. 

12. Организационно-хозяйственный механизм предпринимательства. 

13. Порядок создания предпринимательских структур. 

14. Факторы внутренней среды организации. 

15. Анализ факторов внутренней среды организации. 

16. Эффективность управления факторами внутренней среды организации. 

17. Сущность предпринимательской среды. 

18. Рынок-среда существования предпринимателей. 

19. Методы анализа предпринимательской среды. 

20. SWOT-анализ предприятия. 

21. Внутрифирменное предпринимательство: сущность, цели и качественные признаки. 

22. Цели внутрифирменного предпринимательства. Выбор систем производства и технологий. 

23. Внутрифирменное распределение ресурсов.  

24. Внутрифирменные системы управления качеством продукции, работ, услуг: товарный 

знак, стандартизация, сертификация, лицензирование 

25. Выбор организационной правовой формы предпринимательства. 

26. Основные организационно-правовые формы предпринимательства – товарищества, 

хозяйственные общества. 

27. Основные организационно-правовые формы предпринимательства – потребительские 

кооперативы, фонды. 

28. Сложные объединения предприятий. 

29. Акционерные общества как форма крупной предпринимательской деятельности. 

30. Финансово-кредитное предпринимательство. 

31. Торговое предпринимательство. 

32. Коммерческие организации в предпринимательстве. 

33. Некоммерческие организации в предпринимательстве. 

34. Консалтинговое  предпринимательство. 

35. Виды инновационных компаний. 

36. Сущность инновационного предпринимательства. Его основные виды. 

37. Региональные аспекты предпринимательства.  

38. Свободные экономические зоны, их назначение и преимущества. 



39. Государственное регулирование предпринимательской деятельности. 

40. Сущность государственного воздействия на предпринимательскую деятельность. 

41. Статус малого предпринимательства. Его значение, роль, сущность. 

42. Проблемы малого бизнеса. Государственная поддержка. 

43. Понятие и виды конкуренции.  

44. Содержание и виды конкуренции. Факторы конкурентной борьбы. 

45. Антимонопольное регулирование деятельности предпринимателей и противодействие 

недобросовестной конкуренции. 

46. Антимонопольная политика государства. 

47. Личностные качества предпринимателя. Необходимые и отрицательные качества. 

48. Культура предпринимательства. 

49. Отношения с партнерами и клиентами в предпринимательстве с хозяйствующими 

субъектами. 

50. Сущность и значение предпринимательской тайны. 

51. Планирование предпринимательской деятельности. 

52. Сущность бизнес-планирования.  

53. Основные разделы бизнес-плана. 

54. Цель   и  функции   бизнес-плана   в   системе управления   фирмой.   Задачи   и   

преимущества использования   бизнес-плана.   

55. Типология   бизнес- планов. Основные области применения бизнес-плана. Принципы 

разработки бизнес-плана. 

56. Уникальность   бизнеса.   Планируемая   стратегия фирмы:  вход  на  рынок  или  его 

развитие  через анализ факторов, условий, слабых мест в действиях конкурентов.  

Описание  отрасли  экономической деятельности   и   рынка   сбыта,   его   структуры, 

емкости,   темпов   роста.  

57. Особенности   структуры   резюме   бизнес-плана нового и действующего бизнеса. 

Примерная форма резюме. 

58. Этические нормы и ответственность предпринимателя.  

59. Понятие «предпринимательский риск». Функции, типы и виды предпринимательских 

рисков.  

60. Оценка риска и страхование в предпринимательстве.  

61. Виды рисков: коммерческие риски. 

62. Виды рисков: финансовые риски. 

63. Методы снижения рисков. Организация работ по управлению рисками.  

64. Понятие «сделка». Виды сделок в предпринимательской среде.  

65. Факторинг.  

66. Франчайзинг.  

67. Лизинг.  

68. Оценка эффективности предпринимательской деятельности.  

 

Аналитическое задание 

Задание 1. 
Дайте характеристику: полного товарищества; товарищества на вере. 

Перечислите формы учредительных документов в табличной форме: 

Вид юридического лица Учредители Форма учредительных документов 

      

  

Органы управления Условия реорганизации или ликвидации 

    

  

Задание 2. 



Опишите достоинства и недостатки перечисленных в задании 1 форм организации бизнеса 

в табличной форме: 

Формы организации бизнеса Достоинства Недостатки 

      

  

Задание 3. 
Составить ведомость распределения общехозяйственных расходов. База для 

распределения – прямые затраты. Форма ведомости представлена в таблице. 

Показатель Виды продукции 

1 2 Итого 

Прямые затраты, руб.    

Общехозяйственные расходы, руб.    

Процент общехозяйственных расходов    

Общехозяйственные расходы по видам 

продукции, руб. 

   

Величина прямых затрат (р.) по выпуску продукции: 

1-го вида – 46779,70 р. 

2-го вида – 33890,30 р. 

Величина общехозяйственных расходов (р.) – 16134,00 р. 

  

Задание 4. 
Дайте характеристику: общества с ограниченной ответственностью; открытого 

акционерного общества. 

Перечислите формы учредительных документов в табличной форме: 

Вид юридического лица Учредители Форма учредительных документов 

      

  

Органы управления Условия реорганизации или ликвидации 

    

  

Задание 5. 
Опишите достоинства и недостатки перечисленных в задании 1 форм организации бизнеса 

в табличной форме: 

Формы организации бизнеса Достоинства Недостатки 

      

  

Задание 6. 
Заполнить графы в разделах «Изменения» и «Удельный вес» в нижеприведенной таблице. 
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1. Производственные 

запасы 
4670 12340 

      

2. Незавершенное 

производство 
3500 7800 

      

3. Расходы будущих 

периодов 
2780 3670 

      

4. Готовая продукция, 

товары 
1122 14777 

      

5. Прочие запасы и 

затраты 
1200 5400 

      

Общая величина запасов 

и затрат 
13272 43987 

      

 

Задание 7. 
Дайте характеристику: закрытого акционерного общества; производственного 

кооператива. 

Перечислите формы учредительных документов в табличной форме: 

Вид юридического лица Учредители Форма учредительных документов 

      

  

Органы управления Условия реорганизации или ликвидации 

    

  

Задание 8. 
Опишите достоинства и недостатки перечисленных в задании 1 форм организации бизнеса 

в табличной форме: 

Формы организации бизнеса Достоинства Недостатки 

      

  

Задание 9. 
Составить ведомость распределения общехозяйственных расходов. База для 

распределения – прямые затраты. Форма ведомости представлена в таблице. 

Показатель Виды продукции 

1 2 Итого 

Прямые затраты, руб.    

Общехозяйственные расходы, руб.    

Процент общехозяйственных расходов    

Общехозяйственные расходы по видам 

продукции, руб. 

   

Величина прямых затрат (р.) по выпуску продукции: 

1-го вида – 46778,00 р. 

2-го вида – 33886,30 р. 

Величина общехозяйственных расходов (р.) – 16132,00 р. 

  

Задание 10. 
Дайте характеристику: закрытого акционерного общества; открытого акционерного 

общества. 

Перечислите формы учредительных документов в табличной форме: 

Вид юридического лица Учредители Форма учредительных документов 



      

  

Органы управления Условия реорганизации или ликвидации 

    

  

Задание 11. 
Опишите достоинства и недостатки перечисленных в задании 1 форм организации бизнеса 

в табличной форме: 

Формы организации бизнеса Достоинства Недостатки 

      

  

Задание 12. 
Каково влияние факторов первого порядка на величину прямых материальных затрат, 

если известно: 

Прямые материальные данные: 

по плану 23456 р. 

выполнение плана по продукции  100,4 % 

по плановым нормам на фактически выпущенную продукцию 23828 р. 

фактически 23621 р.  

  

Задание 13. 
Дайте характеристику: полного товарищества; общества с ограниченной 

ответственностью. 

Перечислите формы учредительных документов в табличной форме: 

Вид юридического лица Учредители Форма учредительных документов 

      

  

Органы управления Условия реорганизации или ликвидации 

    

  

Задание 14. 
Опишите достоинства и недостатки перечисленных в задании 1 форм организации бизнеса 

в табличной форме: 

Формы организации бизнеса Достоинства Недостатки 

      

  

Задание 15. 
Составить ведомость распределения общехозяйственных расходов. База для 

распределения – прямые затраты. Форма ведомости представлена в таблице. 

Показатель Виды продукции 

1 2 Итого 

Прямые затраты, руб.    

Общехозяйственные расходы, руб.    

Процент общехозяйственных расходов    

Общехозяйственные расходы по видам 

продукции, руб. 

   

Величина прямых затрат (р.) по выпуску продукции: 



1-го вида – 46780,70 р. 

2-го вида – 33895,30 р. 

Величина общехозяйственных расходов (р.) – 16136,00 р. 

 

5.5. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций 

 

Промежуточная аттестации по учебной дисциплине проводится в соответствии с 

Положением о промежуточной аттестации обучающихся по основным профессиональным 

образовательным программам в Российском государственном социальном университете и 

Положение о балльно-рейтинговой системе оценки успеваемости обучающихся по 

основным профессиональным образовательным программам – программам среднего 

профессионального образования, программам бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры в Российском государственном социальном университете. 

На промежуточную аттестацию отводится 20 рейтинговых баллов. 

Ответы обучающегося на контрольном мероприятии промежуточной аттестации  

оцениваются педагогическим работником по 20 - балльной шкале, а итоговая оценка по 

учебной дисциплине выставляется по пятибалльной системе для 

экзамена/дифференцированного зачета и по системе зачтено/не зачтено для зачета. 

Критерии выставления оценки определяются Положением о балльно-рейтинговой 

системе оценки успеваемости обучающихся по основным профессиональным 

образовательным программам – программам среднего профессионального образования, 

программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры в 

Российском государственном социальном университете.  

 

6. Перечень основной и дополнительной учебной литературы для освоения 

учебной дисциплины 

6.1. Основная литература. 

1. Кузьмина, Е. Е. Организация предпринимательской деятельности : учебное пособие для 

прикладного бакалавриата / Е. Е. Кузьмина. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2019. — 417 с. — (Бакалавр. Прикладной курс). — ISBN 978-5-534-

06627-2. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://www.biblio-

online.ru/book/organizaciya-predprinimatelskoy-deyatelnosti-431915 (дата обращения: 

25.05.2019). 

 

6.2. Дополнительная литература 

 

1. Чеберко, Е. Ф. Основы предпринимательской деятельности. История 

предпринимательства : учебник и практикум для академического бакалавриата / Е. Ф. 

Чеберко. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 420 с. — (Бакалавр. Академический 

курс). — ISBN 978-5-534-00872-2. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://www.biblio-online.ru/book/osnovy-predprinimatelskoy-deyatelnosti-istoriya-

predprinimatelstva-432939  (дата обращения: 25.05.2019). 

2. Чеберко, Е. Ф. Основы предпринимательской деятельности : учебник и практикум для 

академического бакалавриата / Е. Ф. Чеберко. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 

219 с. — (Бакалавр. Академический курс. Модуль). — ISBN 978-5-534-03107-2. — Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://www.biblio-online.ru/book/osnovy-

predprinimatelskoy-deyatelnosti-434188 (дата обращения: 25.05.2019). 

3. Предпринимательское право : учебник и практикум для бакалавриата и магистратуры / Н. 

И. Косякова [и др.] ; под редакцией Н. И. Косяковой. — 3-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 447 с. — (Бакалавр и магистр. Академический 

https://www.biblio-online.ru/book/organizaciya-predprinimatelskoy-deyatelnosti-431915
https://www.biblio-online.ru/book/organizaciya-predprinimatelskoy-deyatelnosti-431915
https://www.biblio-online.ru/book/osnovy-predprinimatelskoy-deyatelnosti-istoriya-predprinimatelstva-432939
https://www.biblio-online.ru/book/osnovy-predprinimatelskoy-deyatelnosti-istoriya-predprinimatelstva-432939
https://www.biblio-online.ru/book/osnovy-predprinimatelskoy-deyatelnosti-434188
https://www.biblio-online.ru/book/osnovy-predprinimatelskoy-deyatelnosti-434188


курс). — ISBN 978-5-534-04352-5. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://www.biblio-online.ru/book/predprinimatelskoe-pravo-432783 (дата обращения: 

25.05.2019). 

4. Горфинкель, В. Я. Инновационное предпринимательство : учебник и практикум для 

бакалавриата и магистратуры / В. Я. Горфинкель, Т. Г. Попадюк ; под редакцией В. Я. 

Горфинкеля, Т. Г. Попадюк. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 523 с. — (Бакалавр 

и магистр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-02746-4. — Текст : электронный // 

ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://www.biblio-online.ru/book/innovacionnoe-

predprinimatelstvo-432026 (дата обращения: 25.05.2019). 

5. Боброва, О. С. Настольная книга предпринимателя : практическое пособие / О. С. Боброва, 

С. И. Цыбуков, И. А. Бобров. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 330 с. — 

(Профессиональная практика). — ISBN 978-5-534-00093-1. — Текст : электронный // ЭБС 

Юрайт [сайт]. — URL: https://www.biblio-online.ru/book/nastolnaya-kniga-predprinimatelya-

434125 (дата обращения: 25.05.2019). 

6. Боброва, О. С. Основы бизнеса : учебник и практикум для академического бакалавриата / 

О. С. Боброва, С. И. Цыбуков, И. А. Бобров. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 

330 с. — (Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-03928-3. — Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://www.biblio-online.ru/book/osnovy-

biznesa-433141 (дата обращения: 25.05.2019). 

 

7. Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», 

необходимых для освоения учебной дисциплины  

www.amr.ru (портал «Ассоциация менеджеров») 

http://www.bcp.ru (cайт журнала «Управление непрерывностью бизнеса в России») 

http://www.businessdecision.ru (портал «Business & Decision») 

http://www.ecsocman.edu.ru (портал «Экономика. Социология. Менеджмент») 

www.executive.ru (портал «Сообщество профессионалов и менеджеров») 

http://www.institutiones.com (cайт журнала «Экономический портал») 

http://www.mckinsey.com/russianquarterly (сайт журнала «Вестник McKinsey») 

http://www.mckinseyquarterly.com (сайт журнала «The McKinsey Quar-terly») 

http://www.quality.eup.ru (cайт журнала «Менеджмент качества и ISO 9000») 

http://www.strategy-business.com (cайт журнала «Strategy & Business») 

www.sprb.amr.ru (портал «Социальные программы российского бизнеса») 

 

8. Методические указания для обучающихся по освоению учебной 

дисциплины 

Освоение обучающимся учебной дисциплины «Организация 

предпринимательской деятельности»  предполагает изучение материалов дисциплины 

на аудиторных занятиях и в ходе самостоятельной работы. Аудиторные занятия проходят 

в форме лекций, семинаров и практических занятий. Самостоятельная работа включает 

разнообразный комплекс видов и форм работы обучающихся. 

Для успешного освоения учебной дисциплины и достижения поставленных целей 

необходимо внимательно ознакомиться с настоящей рабочей программы учебной 

дисциплины. Ее может представить преподаватель на вводной лекции или самостоятельно 

обучающийся использует информацию на официальном Интернет-сайте Университета. 

Следует обратить внимание на список основной и дополнительной литературы, 

которая имеется в электронной библиотечной системе http://biblioclub.ru, на предлагаемые 

преподавателем ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Интернет. Эта 

информация необходима для самостоятельной работы обучающегося. 

При подготовке к аудиторным занятиям необходимо помнить особенности каждой 

формы его проведения. 

Подготовка к учебному занятию лекционного типа заключается в следующем. 

https://www.biblio-online.ru/book/predprinimatelskoe-pravo-432783
https://www.biblio-online.ru/book/innovacionnoe-predprinimatelstvo-432026
https://www.biblio-online.ru/book/innovacionnoe-predprinimatelstvo-432026
https://www.biblio-online.ru/book/nastolnaya-kniga-predprinimatelya-434125
https://www.biblio-online.ru/book/nastolnaya-kniga-predprinimatelya-434125
https://www.biblio-online.ru/book/osnovy-biznesa-433141
https://www.biblio-online.ru/book/osnovy-biznesa-433141


С целью обеспечения успешного обучения обучающийся должен готовиться к 

лекции, поскольку она является важнейшей формой организации учебного процесса, 

поскольку: 

знакомит с новым учебным материалом; 

разъясняет учебные элементы, трудные для понимания; 

систематизирует учебный материал; 

ориентирует в учебном процессе.  

С этой целью: 

внимательно прочитайте материал предыдущей лекции; 

ознакомьтесь с учебным материалом по учебнику и учебным пособиям с темой 

прочитанной лекции; 

внесите дополнения к полученным ранее знаниям по теме лекции на полях 

лекционной тетради; 

запишите возможные вопросы, которые вы зададите лектору на лекции по 

материалу изученной лекции; 

постарайтесь уяснить место изучаемой темы в своей подготовке; 

узнайте тему предстоящей лекции (по тематическому плану, по информации 

лектора) и запишите информацию, которой вы владеете по данному вопросу  

Подготовка к занятию семинарского типа 

При подготовке и работе во время проведения лабораторных работ и занятий 

семинарского типа следует обратить внимание на следующие моменты: на процесс 

предварительной подготовки, на работу во время занятия, обработку полученных 

результатов, исправление полученных замечаний. 

Предварительная подготовка к учебному занятию семинарского типа заключается в 

изучении теоретического материала в отведенное для самостоятельной работы время, 

ознакомление с инструктивными материалами с целью осознания задач лабораторной 

работы/практического занятия, техники безопасности при работе с приборами, 

веществами. 

Работа во время проведения учебного занятия семинарского типа включает 

несколько моментов: 

консультирование студентов преподавателями и вспомогательным персоналом с 

целью предоставления исчерпывающей информации, необходимой для самостоятельного 

выполнения предложенных преподавателем задач, ознакомление с правилами техники 

безопасности при работе в лаборатории; 

самостоятельное выполнение заданий согласно обозначенной учебной программой 

тематики; 

Обработка, обобщение полученных результатов лабораторной работы проводиться 

обучающимися самостоятельно или под руководством преподавателя (в зависимости от 

степени сложности поставленных задач). В результате оформляется индивидуальный 

отчет. Подготовленная к сдаче на контроль и оценку работа сдается преподавателю. 

Форма отчетности может быть письменная, устная или две одновременно. Главным 

результатом в данном случае служит получение положительной оценки по каждой 

лабораторной работе/практическому занятию. Это является необходимым условием при 

проведении рубежного контроля и допуска к зачету/дифференцированному 

зачету/экзамену. При получении неудовлетворительных результатов обучающийся имеет 

право в дополнительное время пересдать преподавателю работу до проведения 

промежуточной аттестации. 

Самостоятельная работа.  

Для более углубленного изучения темы задания для самостоятельной работы 

рекомендуется выполнять параллельно с изучением данной темы. При выполнении 

заданий по возможности используйте наглядное представление материала. Более 

подробная информация о самостоятельной работе представлена в разделах «Учебно-



методическое обеспечение самостоятельной работы по дисциплине (модулю)», 

«Методические указания к самостоятельной работе по дисциплине (модулю»). 

Подготовка к зачету.  

К зачету необходимо готовится целенаправленно, регулярно, систематически и с 

первых дней обучения по данной дисциплине. Попытки освоить учебную дисциплину в 

период зачетно-экзаменационной сессии, как правило, приносят не слишком 

удовлетворительные результаты.  

При подготовке к экзамену по теоретической части выделите в вопросе главное, 

существенное (понятия, признаки, классификации и пр.), приведите примеры, 

иллюстрирующие теоретические положения.  

После предложенных указаний у обучающихся должно сформироваться четкое 

представление об объеме и характере знаний и умений, которыми надо будет овладеть по 

дисциплине.  

9.Информационно-технологическое обеспечение образовательного процесса по 

учебной дисциплине  

9.1. Информационные технологии 

1. Персональные компьютеры; 

2. Доступ к интернет 

3. Проектор. 

9.2. Программное обеспечение 

1. MS Office Word, MS Office Excel, MS Office Power Point 

9.3. Информационные справочные системы  

Обучающиеся по программе 38.03.02 – «Менеджмент» (уровень бакалавриата) в 

университете имеют доступ к следующим современным профессиональным базам 

данных, информационным справочникам: 

№№ Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного 

ресурса 

Используемый для 

работы адрес 

1. ЭБС 

«Университетская 

библиотека онлайн» 

Электронно-библиотечная 

система,  электронные книги и 

аудиокниг, учебники для ВУЗов, 

средних специальных учебных 

заведений и школы, а также 

научные монографии, научная 

периодика, в т.ч. журналы ВАК. 

http://biblioclub.ru/ 

100% доступ 

2.  Электронная 

библиотека 

Издательского дома 

«Гребенников» 

Журналы издательства 

«Гребенников». 

 

http://grebennikon.ru/ 

Доступ с любого 

компьютера в сети 

Университета 

3.  Научная 

электронная 

библиотека 

eLIBRARY.ru 

Поиск по рефератам и полным 

текстам статей, опубликованных 

в российских и зарубежных 

научно-технических журналах.  

http://elibrary.ru/  

Доступ с любого 

компьютера в сети 

Университета на 276 

журналов по подписке 

Университета.  

Доступ к 5493 журналам 

с полным текстом в 

открытом доступе, из 

них российских 

журналов 5022. 

4.  ЭБС издательства 

«Юрайт» 

Электронно-библиотечная 

система, коллекция электронных 

http://www.biblio-

online.ru/  

http://biblioclub.ru/
http://grebennikon.ru/
http://elibrary.ru/


версий книг.  100% доступ 

5. ЭБС издательства 

«Лань» 

Электронно-библиотечная 

система, электронные книги, 

учебники для ВУЗов. Коллекция 

«Музыка» 

http://e.lanbook.com/ 

100% доступ 

6.  ЭБС 

«Библиороссика» 

Электронно-библиотечная 

система, содержащая 

полнотекстовые учебники, 

учебные пособия, монографии и 

журналы в электронном виде. 

5100 изданий открытого доступа 

http://bibliorossica.com 

 

100% доступ 

7. База данных 

EastView 

Полнотекстовая база данных 

периодики. 

http://ebiblioteka.ru/ 

С любого компьютера в 

сети Университета 

8. Видеотека учебных 

фильмов «Решение» 

Коллекция учебных 

видеофильмов «Решение» 

позволяет организовать обучение 

в интерактивном формате по 

различным направлениям 

подготовки. 

http://eduvideo.online 

100% доступ 

9.  Президентская 

библиотека им. 

Б.Н.Ельцина 

Общегосударственное 

электронное хранилище 

цифровых копий важнейших 

документов по истории, теории и 

практике российской 

государственности, русскому 

языку, а также мультимедийных 

образовательных,  научно-

образовательных, культурно-

просветительских и 

информационно-аналитических 

ресурсов. 

https://www.prlib.ru/ 

Доступ по 

регистрации в 

читальном зале  

Университета. 

 

Дополнительные электронно-библиотечные системы и полнотекстовые базы 

данных: 

Название 

электронного 

ресурса 

Описание электронного ресурса Используемый 

для работы 

адрес 

Университетская 

информационная 

система РОССИЯ 

(УИС РОССИЯ) 

Университетская информационная 

система РОССИЯ (УИС РОССИЯ) – 

электронная библиотека и база для 

исследований и учебных курсов в 

области экономики, управления, 

социологии, лингвистики, 

философии, филологии, 

международных отношений и 

других гуманитарных наук. УИС 

РОССИЯ поддерживается на базе 

Научно-исследовательского 

вычислительного центра 

МГУ имени М.В. Ломоносова 

https://uisrussia.msu.ru/ 

100% доступ  

Научное наследие Библиотека содержит научные труды http://e-

http://e.lanbook.com/
http://bibliorossica.com/
http://ebiblioteka.ru/
http://eduvideo.online/
https://www.prlib.ru/
https://uisrussia.msu.ru/
http://e-heritage.ru/index.html


России известных российских и зарубежных 

ученых и исследователей,  

работавших на территории России. 

Программа Президиума РАН.   

heritage.ru/index.html 

100% доступ 

Электронная 

библиотека 

учебников 

На сайте представлены учебники, 

лекции, доклады, монографии по 

естественным и гуманитарным 

наукам. 

http://studentam.net 

100% доступ 

Cyberleninka Содержит каталог научной 

периодики по большому количеству 

научных дисциплин, который 

содержит полную информацию о 

научных журналах в электронном 

виде, включающую их описания и все 

вышедшие выпуски с содержанием, 

темами научных статей и их полными 

текстами. 

http://cyberleninka.ru/journ

al 

100% доступ 

Единое окно 

доступа к 

образовательным 

ресурсам 

 

Информационная система 

предоставляет свободный доступ к 

каталогу образовательных интернет-

ресурсов и полнотекстовой  

электронной учебно-методической 

библиотеке для общего и 

профессионального образования 

http://window.edu.ru/librar

y 

100% доступ 

 

 

Электронные 

библиотеки. 

Электронные 

библиотеки, словари, 

энциклопедии 

Интернет-ресурсы образовательного 

и научно-образовательного 

назначения, оформленные в виде 

электронных библиотек, словарей и 

энциклопедий,  предоставляют 

открытый доступ к полнотекстовым 

информационным ресурсам, 

представленным в электронном 

формате — учебникам и учебным 

пособиям, хрестоматиям и 

художественным произведениям, 

историческим источникам и научно-

популярным статьям, справочным 

изданиям и др. 

http://gigabaza.ru/doc/1314

54.html 

100% доступ 

 

 

10. Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по 

учебной дисциплине 

Для изучения учебной дисциплины «Организация предпринимательской 

деятельности» в рамках реализации основной профессиональной образовательной 

программы по направлению подготовки «38.03.02 Менеджмент» используются: 

Учебная аудитория для занятий лекционного типа оснащена 

специализированной мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для 

написания мелом); техническими средствами обучения (видеопроекционное 

оборудование, средства звуковоспроизведения, экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

Учебная аудитория для занятий семинарского типа: оснащена 

специализированной мебелью (стол для преподавателя, парты, стулья, доска для 

написания мелом); техническими средствами обучения (видеопроекционное 

оборудование, средства звуковоспроизведения, экран и имеющие выход в сеть Интернет). 

http://studentam.net/
http://cyberleninka.ru/journal
http://cyberleninka.ru/journal
http://window.edu.ru/library
http://window.edu.ru/library
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html
http://gigabaza.ru/doc/131454.html


Помещения для самостоятельной работы обучающихся: оснащены 

специализированной мебелью (парты, стулья) техническими средствами обучения 

(персональные компьютеры с доступом в сеть интернет и обеспечением доступа в 

электронно-информационную среду университета, программным обеспечением). 

11. Образовательные технологии  

При реализации учебной дисциплины ««Организация предпринимательской 

деятельности» применяются различные образовательные технологии, в том числе 

технологии электронного обучения. 

Освоение учебной дисциплины «Организация предпринимательской 

деятельности»  предусматривает использование в учебном процессе активных и 

интерактивных форм проведения учебных занятий в форме  деловых и ролевых игр, 

разбор конкретных ситуаций, психологические и иные тренинги в сочетании с 

внеаудиторной работой с целью формирования и развития профессиональных навыков 

обучающихся.  

При освоении учебной дисциплины «Организация предпринимательской 

деятельности»  предусмотрено применением электронного обучения. 

Учебные часы дисциплины «Организация предпринимательской деятельности» 

предусматривают классическую контактную работу преподавателя с обучающимся в 

аудитории и контактную работу посредством электронной информационно-

образовательной среды в синхронном и асинхронном режиме (вне аудитории) 

посредством применения возможностей компьютерных технологий (электронная почта, 

электронный учебник, тестирование, вебинар, видеофильм, презентация, форум и др.).  

По заочной форме обучения для обучающихся с применением дистанционного 

обучения освоение учебной дисциплины осуществляется исключительно с применением 

дистанционных образовательных технологий. 

Методика применения дистанционных образовательных технологий при 

реализации учебной дисциплины «Организация предпринимательской деятельности» 

представлена в приложениях основной профессиональной образовательной программы 

«Менеджмент» по направлению подготовки 38.03.02 – «Менеджмент» (уровень 

бакалавриата). 

В рамках учебной дисциплины «Организация предпринимательской 

деятельности» предусмотрены встречи с руководителями и работниками организаций, 

деятельность которых связана с направленностью (профилем) реализуемой основной 

профессиональной образовательной программы. 
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