
ПЕРЕЧЕНЬ И ПОРЯДОК  

учета индивидуальных достижений поступающих 

в федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего 

образования «Российский государственный социальный университет» по программам 

подготовки научных и научно-педагогических кадров 

в аспирантуре 

 

I. Общие положения 

 

1. Перечень и порядок учета индивидуальных достижений поступающих в 

федеральное государственное образовательное учреждение высшего образования «Российский 

государственный социальный университет» (далее – «Порядок») регламентирует учет 

индивидуальных достижений поступающих в федеральное государственное образовательное 

учреждение высшего образования «Российский государственный социальный университет» 

(далее – «РГСУ») для приема на обучение по образовательным программам высшего 

образования - программам подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре 

РГСУ в 2025 году. 

2. Настоящий Порядок разработан в соответствии со следующими нормативными 

правовыми актами: 

- Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

- Приказом Министерства науки и высшего образования и Российской Федерации от 18 

апреля 2025 г. № 366 «Об утверждении Порядка приема на обучение по образовательным 

программам высшего образования – программам подготовки научных и научно- педагогических 

кадров в аспирантуре»; 

- другими нормативными правовыми актами уполномоченных федеральных органов 

исполнительной власти в области образования; 

- локальными нормативными актами РГСУ.   
 

II. Учет индивидуальных достижений поступающих 

 

3. Учет индивидуальных достижений поступающих осуществляется следующими 

способами: 

1) РГСУ начисляет поступающему баллы, которые включаются в сумму конкурсных 

баллов: 

за общие индивидуальные достижения, перечень которых установлен РГСУ; 

за целевые индивидуальные достижения, в качестве которых рассматривается участие в 

проводимых заказчиком целевого обучения мероприятиях по профессиональной ориентации 

(далее – профориентационные мероприятия), которые учитываются при приеме на обучение на 

места в пределах целевой квоты в дополнение к основным баллам за общие индивидуальные 

достижения; 

2) РГСУ учитывает индивидуальные достижения при равенстве поступающих по иным 

критериям ранжирования в конкурсных списках. 

4. При приеме на обучение по программам аспирантуры РГСУ начисляет баллы за 

следующие индивидуальные достижения: 

 

№ 

п/п 
Вид достижения 

Начис-

ляемый 

балл 

Документ, 

подтверждающий 

индивидуальные 

достижения 

Примечание 

Общие индивидуальные достижения 

1 
наличие у поступающего патента 

или свидетельства на результат 

интеллектуальной деятельности 

50 

патент или свидетельство о 

государственной 

регистрации результата 

интеллектуальной 

деятельности 

 



2 
публикация в рецензируемом 
научном издании, включенном в 
перечень ВАК 

20 
журнал, в котором 

опубликована статья 

без дублирования 
публикаций, указанных 
в п. 5 

3 
наличие диплома специалиста 
или диплома магистра с отличием 

20 диплом с отличием  

4 

выступление с докладом на 

конференции, проводимой РГСУ 

или иными научными или 

образовательными 

организациями 

10 

сборник материалов 

конференции с 

опубликованными 

выступлениями и 

тезисами конференции 

тезисы, 

опубликованные не 

ранее 2024 года, без 

дублирования 

публикаций, указанных 

в п. 2 

5 

публикация в научном 

издании, проиндексированном  

национальной библиографической 

базой данных научного 

цитирования (РИНЦ) 

5 
журнал, в котором 

опубликована статья 

без дублирования 

публикаций, указанных 

в п. 2, 

6 
участие в научно-практическом, 

научно-теоретическом, научно-

техническом мероприятии 

5 

сертификат участника 

конгресса, симпозиума, 

конференции 

сертификат, полученный 

не ранее 2024 года. 

Целевые индивидуальные достижения 

7 
участие в профориентационных 

мероприятиях 
5 

список участников 

профориентационных 

мероприятий, 

представленный 

заказчиком с указанием 

страхового номера 

индивидуального лицевого 

счета за подписью 

уполномоченного 

должностного лица на 

бумажном носителе или в 

электронном виде 

по всем заказчикам 

целевого обучения, 

проводившим указанные 

мероприятия 

 

При приеме на обучение по программам аспирантуры поступающему может быть учтено 

только одно общее индивидуальное достижение, указанное в личном заявлении при подаче 

документов. 

Баллы за индивидуальные достижения учитываются только при успешном прохождении 

вступительного испытания. 

Баллы, выставленные за индивидуальные достижения, апелляции не подлежат. 

5. В качестве индивидуальных достижений, учитываемых при равенстве поступающих по 

иным критериям ранжирования в конкурсных списках, РГСУ устанавливает средний балл 

документа об образовании. В случае равенства поступающих по указанным достижениям 

перечень таких достижений может быть дополнен в период проведения приема на обучение. 
 
 


